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Protokoll Spartenversammlung Tennis, Lufthansa Sportverein Hamburg e.V.
Datum: 09.02.2026

Beginn: 18:02 Uhr / Ende: 20:19Uhr

Anzahl anwesende Personen: 17 plus 7 Mitglieder des Vorstands

Zu 1. BegriiBung der Mitglieder und Gaste durch den Spartenleiter

Spartenleiter Matthias Brocker erdffnet die Veranstaltung und begriifit alle anwesenden
Mitglieder, Gaste und die anderen Mitglieder des Vorstandes.

Spartenpate Jens Kolbe ist nicht anwesend. Er wird vertreten durch Oliver Reichel Busch
(Prasident des LSV).

Zu 2. Feststellung der ordnungsgeméiRen Einberufung und Genehmigung der
Spartenordnung

Spartenleiter Matthias Brocker stellt fest, dass die Spartenversammlung ordnungsgemafd
einberufen wurde. Eine Tagesordnung liegt vor. Am Ende wird es noch die Mdéglichkeiten fir

»Verschiedenes” und fiir Wortmeldungen geben. Erganzend steht auch die Wahl des 1.
Spatenleiters, Eike Graalmann, an.

Es gab und gibt keine weiteren Antrdage zur Tagesordnung. Die Tagesordnung ist somit
genehmigt.

Zu 3. Genehmigung des Protokolls der letzten Spartenversammlung

Tobias hat ein mehrseitiges Protokoll zur Spartenversammlung 2025 geschrieben. Gibt es
hierzu Fragen oder Einwande?

Es gibt keine Einwdande des Anwesenden. Das Protokoll der Spartenversammlung ist somit
genehmigt.
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Zu 4. Bericht des Spartenvorstandes

a) Bericht der Spartenleiter (Riickblick, Entwicklung der Mitgliederzahlen/Anlage)

Matthias berichtet, dass 2025 riickblickend ein sehr gutes Jahr war. Wir haben die gesetzten
Ziele erreicht oder Ubererfillt (Mitgliederwachstum, Investition, Trainerkonzept, sportliche
Erfolge, finanzielle Stabilitat, Umsetzung der Platzbeleuchtung)

Es gab Anfang 2024 298 Mitglieder, Anfang 2025 409 Mitglieder und Anfang 2026 500
Mitglieder. Allgemein ist bei 500 aktiven Mitglieder Aufnahmestopp, es gibt dann eine
Warteliste. 18% sind Lufthanseaten, 65% mannlich, 35% weiblich, 53% sind unter 40 Jahre,
32% zwischen 40 und 65 Jahre, 14% Uber 65 Jahre, 75 Mitglieder sind unter 30 Jahre, 29
Mitglieder Gber 80 Jahre. Das Durchschnittsalter der Herren betrdgt 46 Jahre, das der Damen
42 Jahre. Es gibt ein Ehrenmitglied Arno Kolkmeyer, der der alte Schatzmeister ist.

Wachstum, Stabilisierung und Vergniigen stehen im Vordergrund.
Termine 2026

- Frihjahrarbeitsdienst Samstag 28.Marz

- Saisoneroffnung 18./19. April

- Herbstarbeitsdienst: Samstag 7. November

- Beginn Trainingssaison: 4. Mai

- 23./24. Mai Hamburgiade

- Erstes Turnier 4. Juli

- Dankeschénturnier fiir alle Trainierenden 20. September
- Ende Sommertraining 20. September

- Saisonende: 6. November, Platz 1 und 2 bleiben offen

Matthias informiert zum Trainingsumfang. 2023 gab es 60-70 Trainierende, 2024 ca. 130,
2025 200 Trainierende plus ca. 20 Kinder. Dieses Jahr sind es auch wieder mindestens 200
Trainierende und zusatzlich Kindertraining. Erstmalig wurde auch im Winter in
verschiedenen Hallen mit Trainern des LSV trainiert. Trainingseinnahmen und das
Leistungslevel wurden gesteigert.

Matthias spricht einen Dank an das Vorstandsteam fiir die erreichten Ziele aus, das Jahr 2025
war mit viel Arbeit verbunden, es macht aber auch Spa, man bekommt viel positive
Rickmeldung.

Matthias Gibergibt das Wort an den 2. Sportwart Sven.

Sven berichtet, dass die gesamte Anlage aufgewertet wurde. Es gab viele Innovationen im
letzten Jahr. Es wurde eine neue Terrassenbepflasterung, neue Terrassenmdbel und eine
Flutlichtanlage flir die Plitze 1 wund 2 realisiert. Zudem gab es diverse
InstandhaltungsmaBnahmen auf den Pldtzen, der Anlage und im Clubhaus. Die Arbeitsdienste
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wurden zielfihrend umgesetzt. Sven berichtet noch, dass das Dach gemacht wurde, die Platze
auf Ziegelmehl umgestellt wurden und auch die Wande vom Clubhaus gestrichen wurden.

2025 gab es zwei Herbstarbeitsdienste, da es so viele Blatter gab.

Sven modchte Klaus ehren, der aus gesundheitlichen Grinden nicht mehr im bekannten
Umfang zur Verfligung stehen wird. Er wird weiterhin die Schliissel haben und sporadisch mal
nach dem Rechten sehen.

Matthias ruft Sportwart Eike fiir seinen Bericht zum Jahr 2025 auf.

b) Bericht des Sportwarts (Riickblick Mannschaften, Turniere, Training)
Eike spricht einen Dank an Sven Dankert fiir dessen Einsatz im abgelaufenen Jahr aus.

Berichte zu den Mannschaften:

Damen 6. Platzvon 7 gemischte Altersspanne

Mixed 3.von b6 erstmalig wieder angetreten

Herren50 2.von4 starke Leistung

Herren B 2.von5 punktgleich mit Sieger nur Matchpunkte
Herren A 3.von5 genauer Mittelplatz

Herren S 3.von5 punktgleich mit 2. Platz

Danke an die Captains Marion, Sascha (50), Kai (B), Jannik (A) und Marc Jonas (S)
Turniere:

v’ Frihjahrsturnier wieder hybrid mit 3 Platzen Schleifchen und 4 Platzen Doppel

v’ Herbstturnier: Das Turnier fur alle ist ausgefallen, anstatt dessen "Dankeschénturnier”
fur alle Trainierenden als Gelegenheit fir Anfangergruppen Turniererfahrung zu
sammeln und flr Fortgeschrittene zu zeigen, was sie drauf haben

v' Hamburgiade:
Kein direkter Verdienst fiir den LSV, aber indirekter Gewinn Uber die Getranke und
kostenfreie Teilnahme fur LSV-Mitglieder.

v' ECSG (Mallorca) ein LSV-Team, aber nicht aus der Tennissparte

Training:

Wir hatten im Saisonverlauf 2025 200 Trainierende bei 7 Trainern, was einen Rekord darstellt
und ein wichtiger Schritt zur Qualitatsverbesserung ist. Es wurde montags auf 3 Platzen,
dienstags bis freitags auf 2 Platzen und samstags und sonntags auf 1 Platz trainiert.
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Neu etabliert wurde das Kindertraining, welches trotz anfanglicher Zweifel, ob dies ins
Konzept des Betriebssports passe, gut angenommen wurde, eine zusatzliche Einnahmequelle
war und den Verein organisch wachsen lasst.

Ein Dank wurde Tobi und Matthias fir die Trainerakquise ausgesprochen.

Matthias ruft Kassenwart Jannik fiir seinen Bericht zum Jahr 2025 auf. Ziel ist die finanzielle
Unabhadngigkeit vom Gesamtverein um Instandsetzungen und Investitionen zu tatigen.

c) Bericht des Kassenwarts (Riickblick Einnahmen/Ausgaben, 2025 Budget gegeniiber Ist)
Das Jahr 2026 startet mit 150.000 € Einnahmen aus den Mitgliedereinnahmen.

13.000 € wurden 2025 durch die Vermietung der Platze an Externe eingenommen, auch das
Kindertraining war eine gute Einnahmequelle.

Der Bau der LED Flutlichtanlage war mit ca. 40.000 € der gréRte Ausgabenfaktor des
vergangenen Jahres.

Im Allgemeinen gibt es eine positive Entwicklung und dieses Jahr sind wir mit 8000 €
Gewinnvortrag gestartet. Allerdings hat der LSV auch mit der Inflation zu kampfen.

Frage: Inwieweit gibt es von Lufthansa Support an die Tennisspate?

- Es gibt einen kostenfreien Kredit flr Projekte aber keine Forderung und auch keine
Vorteile fur Lufthanseaten. Es stehen Sanierungen auf der Hauptanlage an, die hohe
Kosten verursachen

Organisches Wachstum der Mitglieder, das ist die stabilste Einnahmequelle.

d) Bericht des Vorstandsmitglieds fiir Projekte (Licht)

Tobias, der abwesend ist, hat sich letztes Jahr um die Themen Trainersuche und LED Anlage
gekiimmert. Matthias Gbernimmt die Berichterstattung.

Die Flutlichter funktionieren jetzt und sind in der kommenden Saison Uber Book and Play
buchbar.

Frage: Was kostet die LED Benutzung? Es sind 3 Euro pro Stunde, pro Mitglied. Dies
funktioniert Gber die Book and Play Buchung ,, automatisch”.

Auch Jannik wird mit einem kleinen Pokal von Matthias geehrt.

Oliver lobt die Tennisspate, die noch vor drei Jahren ein Sorgenkind des LSV war. Mit den
Mitgliederzahlen kommen die Einnahmen. Toll: Trainingsangebot steigert die Qualitat. Top:
wir verjingen uns, aber verlieren die Alten nicht.
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Weiterhin war unklar, ob die Ndhe zum Flughafen ein Hindernis bzgl. Lichtemission und
Bauhohe der Flutlichtmasten darstellen wirde. Hierflir wurde Uber die Geschaftsstelle des
LSV eine Anfrage bei der Stadt Hamburg platziert.

Zu 5. Entlastung des Spartenvorstandes

Spartenpate Oliver dankt dem Vorstand fir die geleistete Arbeit. Der eingeschlagene Weg
fahlt sich gut an. Die Tennisspate ist jetzt die drittgrofSte Sparte.

Oliver fragt die Anwesenden, ob der Spartenvorstand ,en bloc” entlastet werden kann. Hierzu
gibt es keine Gegenstimmen und keine Enthaltung.

Der Spartenvorstandes ist somit fiir 2025 entlastet.

Zu 6. Wahlen
a) Wahl des ersten Sportwarts > Eike stellt sich zur Wiederwahl fiir 3 Jahre

Spartenleiter Matthias fragt, ob Eike sich zur Wahl stellt. Eike bejaht dies und stellt sich zur
Wahl.

Matthias fragt, ob es andere Interessenten an der Position des Sportwarts gibt. Dies ist nicht
der Fall.

Matthias fragt, ob jemand gegen die Wahl von Eike ist. Es gibt keine Gegenstimmen und keine
Enthaltungen.

Eike ist somit einstimmig zum ersten Sportwart gewdhlt.

b) Wahl der Kassenwarterin fiir 3 Jahr > Sabrina LucaBen stellt sich zur Wahl

Spartenleiter Matthias fragt, ob sich jemand anderes zur Wahl aufstellen lassen mochte.
Dies ist nicht der Fall.

Matthias fragt weiterhin, ob jemand Einwande gegen die Wahl von Sabrina hat. Es gibt
keine Gegenstimmen und keine Enthaltungen.

Sabrina ist somit zum Kassenwart gewdhlt.

c) Wahl der Schriftwarterin fiir 2 Jahre > Svenja Zimmermann de Mejia stellt sich zur Wahl

Spartenleiter Matthias fragt, ob sich jemand anderes zur Wahl aufstellen lassen mochte.
Dies ist nicht der Fall.
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Matthias fragt weiterhin, ob jemand Einwande gegen die Wahl von Svenja hat. Es gibt keine
Gegenstimmen und keine Enthaltungen.

Svenja ist somit einstimmig zur Schriftwdrterin gewdhlt.

d) Wahl des 2. Sportwarts fiir 1 Jahr > Frank Mehlmann

Spartenleiter Matthias fragt, ob sich jemand anderes zur Wahl aufstellen lassen mochte.
Dies ist nicht der Fall.

Matthias fragt weiterhin, ob jemand Einwande gegen die Wahl von Frank hat. Es gibt keine
Gegenstimmen und keine Enthaltungen.

Frank ist somit einstimmig zum zweiten Sportwart gewdhlt.

e) Wahl des Platzwarts fiir 1 Jahr > derzeit unbesetzt

Matthias fragt, ob es Interessenten fiir diese Position gibt.

Es gibt keine Meldungen.

Zu 7. Vorstellung / Abstimmung iiber geplante Projekte und Veranstaltungen fiir das

kommende Jahr

a) Planung Budget 2026 (Kassenwart)

e Mit den Spartenbeitragen weiter wachsen, 480 zahlende Mitglieder sind eingeplant

e Aufnahmegebiihren ist weniger Thema, da nur 8 neue Eintritte bis zur Mitgliederzahl
500 fehlen

e Planung Einnahmen 140.000 € - Spielraum fir Projekte 40 000 €

b) Investitionen/Instantsetzungen in die Anlage
e Balkonkraftwerk/ Solarthermie

e Ganzjahresplatze auf Platz 1 und 2

e Perspektivisch: Traglufthalle

e Kinderspielplatz

e Neue Blenden

e Ballwand

e lLaubblaser

e Mannschaftskleidung fiir die Stammspieler
e 28.3.2026 Arbeitsdienst im Frihjahr

e 9.11.2026 Herbstarbeitsdienst
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Klaus: Idee: neue Ordnung des vorhandenen Schuppens, z.B. Werkzeug fiir Platz
Thema: Balkonkraftwerk: + muss nicht genehmigt werden, nur bei der
Bundesnetzagentur anmelden, aber es muss bei der Geschaftsstelle angemeldet
werden
Thema Ganzjahresplatze auf Platz 1 und 2 - Frage: Ist es Asche? Antwort: Harter
Boden, da drauf ist Sand und verklebte Ziegelsteine
Ergdnzung von Eike: er war beim Probetraining auf dem Ganzjahresplatz dabei und
fand es sehr gut, es spielt sich wie ein echter Sandplatz, auch + bei Regen kénnen sie
schneller wieder bespielt werden
Halle — groRes Projekt, sehr kostenintensiv, zurzeit nicht moglich, weil auch der LSV
hohe Ausgaben durch Sanierung auf der Hauptanlage hat
Anmerkung Eike: nachstes Projekt: Ganzjahresplatze
Frage: Gibt es Rlcklagen fir Platzsanierungen?

o Matthias: Ja, aber Uberlegungen Ganzjahresplatze zu bauen, durch steigende

Mitgliederzahlen steht mehr Geld zur Verfliigung

Vorne gehort fir die kommenden 10 Jahre noch eine Grundstlcksflache dem LSV
wie diese genutzt werden kann, kann noch nicht geklart werden

Trainingskonzept, Turniere, Mannschaften (Sportwart)

Mannschaften

Damen =>um eine Mannschaft erweitert

Mixed => wieder am Start (potentielle 3. Mannschaft wegen BSV nein)
Herren 50 => wieder am Start (BSV muss improvisieren)

Herren B =>um eine zweite Mannschaft erweitert

Herren A =>um eine zweite Mannschaft erweitert

Herren S => wieder am Start

Danke an die Captains Claudi (D1), Brina (D2), Mann (Mixed), Sascha (50), Nils (B2),
Kai (B1), Ismail/Vladislav (A2), Lennart (A1) und Marc Jonas (S)

Turniere

4. Juli Frihjahrsturnier wieder hybrid: mit 3 Platzen Schleifchen und 4 Platzen
Leistungsdoppel (auf 8. Platz Training)

Herbstturnier als Dankeschonturnier fiir alle Trainierenden

ECSG (Athen) Europaische Sportgames — wir versuchen einen Spatenpaten zu finden,
Anmeldung lber die Homepage, 2027 Athen (245€ mit 2 Abendessen)

WCSG in Danemark — Anmeldung noch bis zum 20. Februar

Training
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2025 200 Trainierende verplant, 2026: ca. 250 Trainierende eingeplant (bisher ohne
Kinder), Trainerakquise lauft noch

Bisher: Mo-Do auf 2 Platzen, Sa auf 2 Platzen Fr., So. => noch nicht im Angebot
Aktuell 188 Spieler verplant

Neues Planungsverfahren war sehr erfolgreich und etwas zeitsparender von Eike:
Sommertrainingsgruppen finden sich selber per Chatkanal, Entlastung fiir die
Planung — gutes Feedback

Aber Kritikpunkt: Benachteiligung neuer Mitglieder und Mitglieder, die nicht so viele
Kontakte haben, weil sich die Gruppen sehr schnell gebildet haben

Idee fiir Freitagsplanung: auch neue Mitglieder fir die Slotplanung zu
bericksichtigen

Fazit: 2027 wird die Planung grob so wiederholt, aber die Wintertrainingsgruppen
werden nicht bevorzugt

Auf Platz 1 und 2 erst ab 20 Uhr Training, vorher stehen die Platze zum Spielen zur
Verfligung, eventuell Richtung bereits um 19 Uhr umziehen

Tipp: frihzeitige Informationsbekanntgabe, dass die Trainingsgruppenfindung bald
stattfinden wird.

Perspektiv kdnnte noch mehr Training angeboten werden, wenn sich fir freitags und
samstags nachmittags noch ein neuer Trainer finden wiirde

Training wird auf Platz 6 und 7 stattfinden, d.h. dass es immer 6 freie Platze zum
Spielen geben wird

Weitere Themen: Nebenzeiten-Mitgliedschaft

Nebenzeitenmitgliedschaft Mo-Fr 8-15 Uhr bzw. Sa-So 8-10 Uhr und 14-22 Uhr zur
Steigerung der Auslastung in den Nebenzeiten fiir 10% reduzierten Spartenbeitrag

Rickmeldung Oliver: moglich ab dem 1.5., es muss mit dem Verein abgesprochen
werden, es sollte bedacht werden, dass Vollzeitmitglieder auch zur
Nebenmitgliedschaft umgewandelt werden kdnnte, dies sollte beschlossen werden.
Idee: Testlauf fir ein Jahr

Abstimmung: nur fiir Externe. Die Abstimmung wurde einstimmig angenommen.

e) Weitere Themen: SpartenbeitragsermaRigung
= Fir Schiler, Azubi, Studis, und Schwerbehinderte Rentner. 9,90 anstatt 11,90
= Unter 15 Jahrige (Kinder von Mitgliedern) spielen gemaR Spartenordnung weiterhin

kostenfrei.
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Zu 8. Antrage der Mitglieder

Es gibt keine Antrage der Mitglieder.

Zu 9. Verschiedenes und Schlusswort des Spatenleiters

e Thema Platzdisziplin es wurde oft gebucht, aber niemand kam

e Anmerkung: Der reservierte Platz verfallt gemaR Spartenordnung, wenn man 10
Minuten zu spat kommt, man kann es selber bis zur letzten Sekunde stornieren

e |dee: Info-Mail, dass es besser kontrolliert wird, wenn Platze nicht storniert werden,
auch Infomail, dass man bitte seinen Namen bei Book and Play freischaltet

Matthias nimmt die Ehrungen zum 25-jahrigen Jubildum vor: Michael-Johannes Réger, Roland
Schope, Uwe Deicke

Schlusswort von Matthias:

Die vergangenen zwei Stunden waren gut investiert, vielen Dank fiir die Aufmerksamkeit,
danke fiir das MitbeschlieRBen der Dinge. Wir freuen uns auf die neue Saison, es geht los mit
dem Marzarbeitsdienst, dann Anspielen im April. Vielen Dank fir die Teilnahme.

- Ende des Protokolls -
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